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제목 2022년도 민간위탁 고용서비스기관 기본역량심사 공고 시달 및 협조요청

1. 관련 : 민간위탁 고용서비스기관 기본역량심사 시행에 관한 규정(제2022-38호, 2022.4.22.)

2. '23년부터는 '국민취업지원제도, 청년내일채움공제, 심리안정지원프로그램운영, 구직

자취업역량강화 프로그램운영 ' 사업에 참여하기 위해서는 사전에「 '22년 민간위탁 고용

서비스기관 기본역량심사」를 필수로 거쳐서 통과해야 합니다.

▸ 기본역량 심사는 공통적인 기본요건 충족 여부를 심사하는 것임에 따라, 심사 통과 시
유효기간 동안 국민취업지원제도 등 4개 사업의 사업별 심사 참여 가능 (단, 기본역량 심사 통과
기관이라 하여도 개별 사업별 신청자격 등 사업특성에 따른 요건*은 추가적으로 충족 할 필요)

* 사업별 요건은 ' 23년 민간위탁사업자 모집공고 ( ' 22.12월 초 공고 예정 ) 참조

3. 이에, 민간위탁 고용서비스 기관 기본역량심사 계획을 붙임과 같이 알려드리니 각 지청

(센터) *에서는 홈페이지에 붙임 공고문을 게시해 주시고, 4개 민간위탁사업 수행

기관 및 참여하길 희망하는 기관이 필히 신청할 수 있도록 적극 안내해 주시기 바랍니다.

* 홈페이지 공고문 게시방법: 국민취업지원제도 담당자가 '22.4.28. (목) 오전 9시 이후 게재

4. 추가로 기본역량심사의 원활한 진행(사업자번호 연계로 사업실적 및 4대보험 등 확인)을

위하여, 사업 수행기관들의 워크넷 기관정보 현행화가 필요하오니 각 사업부서 민간위탁사

업 담당자들은 신청안내와 더불어 워크넷 기관정보 업데이트 등 정보 현행화*에 적극 협조

하여 주시기 바랍니다.

* 워크넷 메뉴→공통/계정관리→계정관리→기관정보관리→담당 수탁기관명 입력 후 검색

→사업자등록번호 및 사업장관리번호(입력/수정)현행화→수정버튼 입력

붙임 : 2022년도 민간위탁 고용서비스기관 기본역량심사 공고문 1부. 끝.
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"모든 사업주는 직장 내 장애인 인식개선 교육을 실시해야 합니다"


